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         St Hilaire, le 17 Juillet 2025 

Objet : Candidature spontanée 

Madame, Monsieur, 

Fort de 25 années d'expérience dans le pilotage d’unité de production et le déploiement de processus industriels, 

je souhaite aujourd'hui orienter ma carrière vers l'accompagnement et la transformation des organisations. Ma 

passion pour le développement humain et l'amélioration continue me pousse à mettre mon expertise au service 

des entreprises souhaitant se réorganiser et optimiser leurs performances. 

Mon expertise au service de votre développement 

Mon parcours professionnel m'a permis d'acquérir une vision globale des enjeux industriels et managériaux. A la 

direction industrielle de CITYNOX depuis 2025, j'ai précédemment occupé le poste de Directeur Industriel chez 

HARMONY GROUP où j'ai créé 2 unités de production 4.0 autonomes et déployé les méthodes LEAN au sein des 

équipes. Cette expérience m'a confirmé dans ma conviction que la réussite d'une transformation repose avant 

tout sur l'accompagnement humain. 

En tant qu'animateur LEAN certifié, j'ai formé et accompagné de nombreux collaborateurs dans leur montée en 

compétences. J'ai développé une approche pédagogique qui privilégie l'échange, la co-construction et 

l'autonomisation des équipes. Ma philosophie managériale repose sur la conviction que chaque collaborateur 

possède un potentiel d'amélioration qu'il suffit de révéler et d'accompagner. 

Une approche humaine de la transformation 

Ce qui me motive aujourd'hui, c'est d'aider les sociétés à repenser leur organisation en plaçant l'humain au cœur 

de la démarche. Mon expérience dans la création et l'animation de processus de pilotage, QHSE, combinée à ma 

maîtrise des outils de performance et d'audit qualité, me permet d'apporter une vision pragmatique et 

opérationnelle aux défis de transformation. 

Un engagement territorial et responsable 

Mon parcours diversifié, de l'aéronautique au mobilier de bureau, en passant par ma fonction actuelle dans 

l'équipement, infrastructure inox sur-mesure, m'a donné une adaptabilité et une ouverture d'esprit précieuses 

pour comprendre les spécificités de chaque secteur d'activité. 

Au-delà de l'expertise technique, je porte une attention particulière au développement économique de notre 

région. Ayant évolué toute ma carrière dans le Gard et les départements limitrophes, je connais les enjeux locaux 

et souhaite contribuer activement au dynamisme de notre tissu économique régional. Mon objectif est 

d'accompagner les associations, PME et entreprises locales dans leur transformation, en créant de la valeur sur 

notre territoire. 

La dimension RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises) est également au cœur de mes préoccupations. Dans 

mes précédentes fonctions, j'ai toujours intégré les enjeux environnementaux et sociaux dans les processus 

d'amélioration continue. Je crois fermement qu'une transformation réussie doit concilier performance 

économique, respect de l'environnement et bien-être des collaborateurs. Mon approche LEAN intègre 

naturellement ces préoccupations : réduction des gaspillages, optimisation des ressources, amélioration des 

conditions de travail et développement durable des compétences. 

Un engagement pour l'avenir 

Je suis convaincu que mon expérience, ma passion pour le développement des compétences, mon attachement 

au territoire et ma volonté d'accompagner les organisations dans leur transformation quotidienne et responsable 

peuvent apporter une réelle valeur ajoutée à votre structure et aux entreprises que vous accompagnez. 

Je serais ravi de pouvoir échanger avec vous sur cette opportunité et vous présenter plus en détail ma vision de 

l'accompagnement d'entreprises. 

Dans l'attente de votre retour, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations 

distinguées. 
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