SYLVAIN LECHENAULT
Limoux (11)
fechenault@orange.fr
06 80 36 72 24
Né le 08/12/1971

PROFIL PROFESSIONNEL
Responsable de production / Chef d’atelier avec plus de 25 ans d’expérience en milieu industriel, spécialisé dans la gestion d’équipes, l’optimisation de la performance industrielle et le Lean Manufacturing.
Reconnu pour mon leadership terrain, ma capacité d’analyse et mon engagement dans l’amélioration continue et le développement des compétences.

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE
Responsable de production
FLDI – Depuis mars 2025
· Pilotage global de la production et du service après-vente (SAV)
· Suivi des lancements de production
· Analyse de la productivité et mise en œuvre de plans d’amélioration
· Suivi des pointages et indicateurs de performance
· Réalisation des entretiens annuels et évaluation du personnel
· Coordination et gestion du service SAV

Chef d’atelier
La Bastide de Bousignac – Janvier 2023 à septembre 2024
· Gestion complète du site de production (2 ateliers)
· Mise en place et développement du fonctionnement en 5x8
· Optimisation des équipements et des flux de production
· Analyse et suivi des TRS
· Déploiement de la démarche 5S
Management & organisation
· Organisation quotidienne des ateliers (planning, affectation, gestion des aléas)
· Animation de réunions terrain (Go Meeting)
· Tenue des tableaux de bord et reporting hiérarchique
Sécurité & qualité
· Application et amélioration des règles sécurité et environnement
· Mise en place de contre-mesures (EPI, formations, habilitations, SST)
· Vérification de la conformité des documents et produits avant expédition
Amélioration continue
· Animation des outils Lean : 5S+1, Kaizen, Visual Factory
· Suivi du maintien des équipements (nettoyage, rangement, standards)
Ressources humaines
· Entretiens annuels d’activité
· Plans de formation et d’évolution des collaborateurs

Superviseur de production
TE Connectivity – Gevrey-Chambertin
juin 2017 – Octobre 2022
· Animation et optimisation d’un secteur de production
· Gestion des ressources humaines et machines
· Respect des priorités, des délais et des exigences qualité
· Amélioration continue des performances industrielles
· Mise en place des outils lean

Chef d’équipe, Technicien d’atelier
TE Connectivity – Gevrey-Chambertin
1995 – 2017
· Support technique à la production
· Gestion des secteurs de production (mise en place des personnes suivant plan de production, pannes, absence)
· Réglage, optimisation des process et accompagnement des équipes

Employé de production / Régleur
TE Connectivity – Gevrey-Chambertin
1995 – 2014
· Opérateur et régleur sur différents postes et secteurs
· Polyvalence sur machines et procédés d’usinage

FORMATIONS
· CQPM Animateur de secteur – AFPI Bourgogne (2017)
· CQPM Technicien en usinage – AFPI Bourgogne (2014)
· BTS Productique – Conception d’outillage (1994–1995)
· Bac Productique mécanique (1991–1992)
· BEP ORSU – Opérateur régleur (1989–1990)
· CAP Fraiseur traditionnel (1985–1988)

COMPÉTENCES CLÉS
· Management d’équipes et leadership terrain
· Lean Manufacturing & amélioration continue
· Analyse de performance (TRS, productivité)
· Organisation industrielle & optimisation des process
· Sécurité, qualité et environnement
· Accompagnement et montée en compétences du personnel
· Forte capacité d’adaptation et résolution de problèmes

QUALITÉS PROFESSIONNELLES
· Fédérateur, esprit d’équipe
· Rigoureux, exigeant et juste
· Tolérant et reconnaissant
· Sens des responsabilités
· Apprécie la diversité et le travail collaboratif

LANGUE
· Français : langue maternelle

